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人材サービス企業と農林中央金庫との業務提携契約締結について 

～農業者の労働力確保の後押し～ 

     

 
 農林中央金庫（代表理事理事長︓奥和登、以下「当金庫」）は、2022年 3月 31日付にて、農業者の労働力
確保のため、農業者向けの人材サービス企業 5社と業務提携契約を締結しましたのでお知らせいたします。 
 当金庫・人材サービス企業間で締結した業務提携内容は、各県域の JA バンクとして、この提携の枠組みに参加申
込みした場合にのみ対象となります。 
 
   ＜提携先企業＞   ＜提携サービス名＞ 
 株式会社アグリトリオ     バイトアプリ 「農 How」 
 株式会社アグリメディア    求人広告 「あぐりナビ」および人材紹介サービス 
 Kamakura Industries株式会社 バイトアプリ 「daywork」 
 株式会社マイナビ      求人広告 「マイナビ農林水産ジョブアス」 
 株式会社 Life Lab      求人広告 「農業ジョブ」および人材紹介サービス 

     （五十音順） 
 

JA バンクは、農業者の経営の安定・成長に向けた経営課題の解決を実践することで、農業者所得向上の実現に取
組んでいます。農業就業人口の減少が続く中、農業者にとって“人材・労働力の確保”は最重要の経営課題の一つで
す。JA グループでは、各県域で各種人材・労働力確保施策を展開しております。 
こうした各県域での施策を補完する目的で、当金庫は 5社の人材サービス企業と業務提携を行いました。 
提携内容は、JA・信連・当金庫（以下、「JAバンク」という）が農業者に対し提携先人材企業のサービスを紹介し、

農業者が当該サービスを利用した場合には“JA バンク紹介案件”として正規料金より 5～10%の割引を受けられるもの
です（参加申込した県域のみに適用）。 
また、これらに加えて、人材サービス内容理解深化のための研修会等の企画・開催も進めてまいります。 
当金庫は当該取組みを通じて、農業者が各種人材サービスへの理解を深め、より多くの選択肢の中から、割安に人

材サービスを活用いただくことで、農業分野の労働力確保を後押ししていきたいと考えております。 
 
本日、当該提携の内容や各種人材サービスの理解を深めるための系統向け全国説明会を開催し、今後、県域から



の当該提携への参加申込を募ります。 
参加申込県域の JAバンクから人材サービス紹介を受けた農業者は、2022年 6月 1日以降に当該割引の対象と

なります（※）。 
当金庫は、今後も各県域の JA バンクの取組みを後押ししていく施策展開等を通じて、担い手の経営課題の解決、

農業者所得の向上の実現に取組んでまいります。 
 
※ただし、株式会社アグリメディアの“人材紹介サービス”は 10 月 1 日以降に割引開始予定。また Kamakura 
Industries株式会社「daywork」については足元無料のサービスのため、有料化後に割引開始予定。 

 
（参考︓提携内容） 
 JAバンク紹介案件にかかる料金割引 

本提携の枠組みに参加した JAバンクが、担い手農業者に対し、提携した人材サービスの紹介を行い、農業者
が“JA バンク紹介案件”であることを申告し、提携企業に当該サービスの申込みを行った場合、当該サービスにか
かる正規料金から割引を受けることができます。 
割引率は提携企業ごとに異なる設定となっておりますが、概ね 5～10％の割引となります。 
 

 その他の提携内容 
 個別県域での提携企業サービスのキャンペーンの実施や、農業者への人材サービスへの理解醸成を目的とした
研修会等を、JAバンクと提携企業で企画・開催していくことができるものです。 

 
 

【本件に関するお問い合わせ先】 
農林中央金庫 企画管理部 広報財務 IR班（宮澤・水元）TEL︓03-6362-7172 


