
お知らせ 

平成 23 年３月 24 日 

農 林 中 央 金 庫 

 

 

次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画について 

 

 

 

次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画を次のとおり策定

しておりますので公表いたします。 

 

 

１ 計画期間 

平成 23 年４月１日から平成 27 年３月 31 日までの４年間 

 

 

２ 内容 

 

目標１  育児休業を取得しやすい環境を整備する。 

【対策】 

（１）平成 23 年４月より，ライフイベント発生時に必要な金庫内届出手

続に関する整理を行い，利便性向上策を検討する。 

（２）計画期間中に，金庫内届出手続の整理結果を職員に周知し，職員が

育児休業を取得する際の利便性を向上させる。 

 

 

目標２  初任の管理者研修において，母性保護，（男性を含めた）育児

休業・休暇，時間外勤務の制限等について説明し，「仕事と子育

ての両立」についての啓発を行う。 

【対策】 

新任管理職研修会において，育児休業等にかかる制度内容を周知する

とともに，子育て支援にかかる啓発を行う。 

 

以 上 

本件にかかる照会先 

農林中央金庫 人事部 

ＴＥＬ：03-3279-0111（代表） 


